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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

Anexo 2

Lista de candidatos excluidos do procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na carreira e categoria de
Técnico Superior, para 0 mapa de pessoal do ISS, |.P. — CDist do Porto — aberto através do aviso
n® 16933/2018, publicado no Diario da Republica, 22 Série, n°® 225, de 22 de novembro —
Referéncia DRH/TS/11/2018.

Lista dos/as Candidatos/as Excluidos/as
Referéncia A

Alexandra Manuela Medeiros Ferreira a), b)
Ana Cldudia Monteiro Andrade a),b)
Ana Mafalda Paiva Antunes a)
Deolinda Amparo Fidalgo Trigo b)
Dina Paula Barbosa Ferreira Silva Mota b)
Elisabete Estrela Silva Sousa Ribeiro Nunes b)
Elsa Marina Monteiro Alves a)
Filipa Ferreira Almeida a)
Liliana Inés Coelho Bessa b)
Maria Alice Gongalves Lameiras b)
Maria Conceigdo Esteves Rodrigues b)
Maria Margarida Mota Costa b)
Marta Catarina Leitdo Carvalho Gomes Leite b)
Monica Sofia Silva Pacheco b)
Paula Alexandra Simoes Oliveira Fernandes b)
Sénia Cristina Silva Rodrigues a)

ReferenciaB

Ana Catarina Pinto Oliveira S a)
Ana Rita Valente Santiago a)
Anabela Guedes Monteiro a)
Bruna Lopes Leandro a)
Catia Filipa Pereira Costa a)
Claudia Daniela Mota Silva a)
Liliana Marina Pinto Almeida Campos a)
Susana Isabel Figueiredo Amaral a)
Tania Costa Mendes a), c)

Sem Referéncia

Joana Patricia Esteves Silva Sempiterno | a), b)
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a) Incumprimento do requisito previsto no ponto 6.1 do Aviso de Abertura “Ser detentor de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado” - — O/A candidato/a nao €
detentor de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

b) Incumprimento do requisito previsto no ponto 6.2 do Aviso de Abertura “Nivel habilitacional’
— O/A candidato/a n&o possui licenciatura nas areas indicadas.

¢) Incumprimento do requisito previsto no ponto 6.2 do Aviso de Abertura “Nivel habilitacional’
— O/A candidato/a ndo comprova possuir licenciatura nas areas indicadas.

Nos termos do disposto nos n.°s 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 121.°%e
122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos excluidos acima
identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da publicacao do presente
aviso, sobre a intengao de exclusao.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagao dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Financas, conforme o estabelecido no n.° 1
do artigo 51.° da supra referida Portaria.

O Formulario para o exercicio do direito de participacdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o enderec¢o: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso n.° .../2018 -
Referéncia DRH/TS/--/2018", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o
qual ndo sera o mesmo considerado.

Porto, 14 de Fevereiro de 2019
O Jari

A . - ‘ ‘,-.. t . (} )
,g \’\\,o_; igtfuv\\ (\JrL Le ‘B-J".u\L /\&1{\\
/ /" Presidente
|

K

1° Vbgal Efetivo

7
?D)\j

O/ i@rfu  Ce IQL\&QQ REFrco DZOE\:Q_B_&MT(EQ

25Vdgal Efetivo

Pag. 2/2

Av. 2 5 de Outubro 175 « 1069-451 LISBOA + Fax. 300 510 287
Contacto RH 300 510 510 » www.seg-social.pt



